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1.1

|. fejezet

1. A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az

intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

1.2 A hézirendben foglalt eldirdsok célja biztositani az intézmény térvényes milkodését, az

iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a tanuldk iskolai

kozosségi €letének megszervezését.

2. A hazirend hatalya

2.1 A hazirend eldirasait be kell tartani valamennyi tanulonak, a tanulok sziileinek, az iskola

2.2

oktatoinak, alkalmazottainak. A hézirend személyi hatdlya kiterjed az intézmény
helyiségeit hasznald személyekre, szervezetekre ¢és az altaluk lebonyolitott

rendezvények résztvevoire.

Hatalyba 1épése az iskolai kihirdetést kovetden, érvényessége visszavonasig szol.

2.3 A hazirend kiterjed az intézmény épiiletére és kozvetlen kdrnyezetére (udvar, elétér), a

gyakorlati képzdéhely, az intézmény altal szervezett rendezvények helyszineire, valamint
mindazokra a helyszinekre, ahol az intézmény és tanuldcsoportjai szervezetten vesznek
részt. Amennyiben a tanulok a rendezvényre idegeneket is hozhatnak, értiikk is

felelosséggel tartoznak.
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3. A hazirend nyilvanossaga

3.1 A hézirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldknak, sziiloknek, az iskola

oktatdinak, alkalmazottainak, az iskola Iétesitményeit hasznaloknak) meg kell ismernie.

3.2 A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:
- azintézmény portdjan,
- tantermeiben, oktatdtermeiben,
- konyvtaraban,
- tanari szobajaban,
- az intézmény vezetdjénél,
- az intézményvezetd-helyetteseknél,
- az osztalyfonokoknél,
- adidkonkormanyzatot segitd oktatonal,
- asziildi valasztmany elnokénél,

- az iskola honlapjan

3.3 A hazirend egy példanyat vagy annak tomdritett kivonatat az intézménybe

torténd beiratkozaskor a sziillonek, tanulonak at kell adni.

3.4 A hazirend modositasardl minden osztalyfénoknek tdjékoztatnia kell:
- atanulokat osztalyfonoki oran,

- aszildket sziildi értekezleten

3.5 A hézirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozd szabalyait minden
tanév elején az osztalyfdnokoknek meg kell beszélniiik: - a tanulokkal
osztalyfénoki oran,

- aszulokkel sziiloi értekezleten.
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3.6 A hazirendrdl minden érintett tdjékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol,
helyetteseitdl, valamint az osztalyfonokoktol, az oktatoktol fogaddoran vagy -

ettdl eltérden - eldre egyeztetett idopontban.

3.7 A hazirend 6sszhangban van a mindenkori torvényi szabalyozassal,
rendeletekkel, az intézmény szakmai programjaval és a szervezeti és miikodési

szabalyzataval.

1. fejezet

A tanulo kotelessége

1. A tanul6 kotelessége, hogy a szakmai programban foglalt tanulményi kotelezettségének
eleget tegyen, felkésziiljon a tanordkra, hazi feladatait elkészitse és egyiittmiikddjen az 6t

tanit6 pedagdgussal.

2. A tanulo kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat
megirja, a tantargyak teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. A teljesités feltétele a 2,00
atlag.

Az iskola értékelési rendje:
9 -10. évfolyam
0- 34% elégtelen

35-51%  elégséges

52-68%  kozepes

69-84% jo

85-100% jeles

11-13. évfolyam

0-39%  elégtelen
40-56%  elégséges
57-73%  kozepes
74-89%  jo
90-100% jeles

Tatabanyai Szakképzési Centrum
Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Hazirend
Technikum és Szakképzo Iskola 4 2024. médosttott



10.

Annak a tanulonak, aki a vizsgdn vagy az irasbeli dolgozat alatt meg nem engedett
segédeszkozt hasznal (jegyzet, puska, funkcionalis szamoldgép, okostelefon, okosora,

bluetooth eszkoz, stb.), a vizsgajat, dolgozatat a szaktanar elégtelenre értékelheti.

A tanuld kotelessége, hogy a tanordkon jelen legyen, hidnyzésait a hazirendben
szabalyozottak szerint igazolja. A tanulonak kotelessége tovabba, hogy azokon a tandran
kiviili foglalkozasokon, gyogy- és fejlesztd pedagogiai foglalkozasokon megjelenjen,
melyekrél hatarozattal, illetve orvosi besorolassal rendelkezik. Tavolmaradasarol

hidnyzasait igazolnia kell!

A tanul6 kotelessége, hogy védje a személyi-, a magan- és az iskolai kdozosségi tulajdont.
Kotelességét a tanulo ugy is teljesiti, ha lopas vagy rongalas esetén annak tényét jelzi az

intézmény valamelyik dolgozdjanak.

A tanuld kotelessége, hogy az intézmény vezetdinek, oktatdinak, alkalmazottainak,

tanulotarsainak emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanuld kotelessége, hogy az intézmény vezetdinek, oktatdinak utasitdsait, kéréseit — a

lehetdségeihez mérten — teljesitse.

A tanulo kotelessége, hogy az intézményben és a hozza tartoz6 1étesitményekben megdrizze
a rendet, a tisztasagot, részt vegyen azok tisztantartasaban, rendezésében. A termekben, a
berendezésekben, a létesitményekben az altala vagy kozrehatdsadval okozott karokat

megtéritse. A kartérités részletes szabalyairol jogszabalyok rendelkeznek.

A tanul6 kotelessége, hogy belépdkartydjat mindennap magaval hozza €s a beléptetésnél
hasznalja. Az elveszett, elhagyott kartyat sajat koltségén kell potolnia. Aki 3 alkalommal

nem hozza magéval belépokartyajat, fegyelmezd fokozatban részesiil.

A hasznalatdban korlatozott targyakkal kapcsolatos eljarasrend a 2024. augusztus 8-an a

Magyar Kozlonyben megjelent 245/2024. (VIIL8.) Kormanyrendelet alapjan:
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Haszndlataban korlatozott targyak

A telekommunikacids eszk6zok — kiilondsen a mobiltelefonok — a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszkdzok €s az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

A korlatozas hatalya

A korlatozas valamennyi évfolyamra kiterjed, a kollégiumban a foglalkozasok ideje
alatt, az intézményben a szakmai oktatés, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai
képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott 1dot is.

Hasznalataban korlatozott targyak leadasa és Orzése a szakképzési alapfeladat ellatas

szerinti oktatas napjanak tanitasi ideje alatt

A hasznalataban korlatozott tdrgy az intézménybe bevihetd, azzal, hogy a tanuld, illetve
a képzésben részt vevd személy a hasznalataban korlatozott targyat a tanitdsi nap
kezdetén, a tanitasi orak megkezdése eldtt — kollégiumban a foglalkozas megkezdése
elétt — az intézményvezetd altal kibocsatott hatalyos korlevelében meghatarozott
személynek és helyiségben a tanitasi nap idétartamara leadja, és azt a tanitasi nap végén
visszakapja.

Kollégiumban ez a rendelkezés csak a foglakozasok idétartamara terjed ki.

A hasznalataban korlatozott targyat az atvételt kovetéen az intézményvezetdi
korlevélben meghatarozott elzart helyen kell tarolni. Az atvett targyat az atvétel
idépontja szerinti allapotban kell visszaadni.

Haszndalataban korlatozott targyak a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy altali

birtoklasanak és hasznalatanak engedélyezése

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a tanitasi nap folyamén a hasznélataban
korlatozott targyat csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt az intézmény
igazgatoja egészségligyi célbol vagy oktatdja pedagodgiai célbdl az altala meghatarozott
iddszakra engedélyezi.

Az engedélyt kiadd igazgatd vagy oktatd a tanulmanyi rendszerben rdgziti az
engedélyezés tényét, a birtokolhat6 targyat, a birtoklas és a hasznalat céljat, az engedély
érvényességének iddtartamat — amely lehet tandra, foglalkozas vagy tanitési év.

A hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo6 eldirdsok betartasanak ellendrzése

Ha arra utal6 informéci6 mertil fel, hogy a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokdban, akkor a szabalyok

betartasat az oktato jogosult ellendrizni.
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Amennyiben meggy6zddik arrol, hogy valdban van a birtokéaban tiltott targy, felszolitja
a tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt a targy atadasara, amely a fentiek

szerint kerul Orzésre.

11. A tiltott targyakkal kapcsolatos eljarasrend
Tiltott targyak
Tiltott targyat korbe tartozo targyat a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy nem
vihet be az intézménybe. A tiltott targyak korét a Hazirend 2. szdmu melléklete
tartalmazza.

A tiltds hatdlva

A tiltas valamennyi évfolyamra és az intézmény egész teriiletére kiterjed — amennyiben
a targy birtoklasa nem {itkozik jogszabalyba - arra az idére, amig a tanuld, illetve a
képzésben résztvevo személy az intézményben tartozkodik.

A tiltott targyakra vonatkozo6 eldirasok betartasanak ellen6rzése

Ha arra utal6 informéci6 mertil fel, hogy a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
az intézmény teriiletén tiltott targyat tart birtokdban, akkor a szabalyok betartdsat az
oktaté, valamint a nevel6-oktatdé munkat kozvetleniil segitd6 munkakorben
foglalkoztatott alkalmazott jogosult ellendrizni, ennek keretében meggyd6zddik arrdl,
hogy a tiltott targy valoban a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy birtokaban
van.

Ha a tiltott targy a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy birtokdban van, azt a
tanulotol, illetve a képzésben részt vevd személytdl az oktatd atveszi és ezzel
egyidejiileg értesiti a nevelési-oktatdsi intézmény rendjének fenntartisaban
kézremiikodé személyt, — amennyiben a targy birtoklasa jogszabalyba iitkdzik - az
altalanos renddri szervet és kiskoru tanul6 esetén a tanuld térvényes képviseldjét.

Tiltott targyak Orzése a tanitasi ido alatt

A tiltott targyat a hatalyos igazgatdi korlevélben meghatarozott személy veszi at és
tarolja visszaadasaig. A targyat —ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — a tanulo
szlil6jének, ha a tanuld a 18. életévét betdltotte, a tanuldnak, illetve a képzésben részt
vevd személynek, vagy ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy
tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni, az atvétel

idépontja szerinti allapotban.
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Az intézményben alkalmazott helyi eljarasrend:

> atelefonokat (esetlegesen egyéb okos eszkozoket) minden osztaly egy miianyag
dobozban tarolja a sziil6i varéban

» az elso orat tarto oktato szedi 6ssze az osztalyteremben/kabinetben
KIKAPCSOLT allapotban, az utolsot tarté adja vissza

» a dobozon beliil boritékokban taroljuk: név, osztaly, telefon tipusa, szakma,
idegen nyelv keriil a boritékra

» a dobozban talilhaté fiizetben a kovetkezok keriilnek feljegyzésre: a be- és kivétel
ténye darabszammal, id6 megadasaval, hianyzok létszamaval

» asziil6i varéba tanulénak belépni TILOS!

> késo diak esetén: annak az oktatonak adja le a késébb érkezé az okos eszkozét,
akinél megjelenik

» oktatokra vonatkozéan: csak oktatasi-nevelési célra hasznalhaté a telefon,

tovabba vész- és veszélyhelyzetben

I11. fejezet

A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalo

szabalyok

1. Megjelenés:
A tanul6 oltozete és hajviselete legyen tiszta, gondozott, tulzdsoktdl mentes, alkalomhoz
illo.
Megjelenésiikkel fejezzék ki az iskolai kozdsséghez tartozast és azt az értékrendet,
szakmaisagot, amit az iskola képvisel.
Az iskola munkahely, a didkok ennek megfelelden 6ltozkodjenek, az alabbi normakat
tartsak be:
- a feltiné smink, irrealisan feltind és hosszu mikorom, testékszer, feltiind
helyen a tetovalas, valamint a természetellenes hajszin és hajviselet nem

megengedett
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- fels6éruhazatban a rovid top és a tul rovid szoknya, illetve a révidnadrag nem
megengedett
- sapka viselete az iskola épiiletében nem megengedett, kivéve az iskolai

gyakorlatokat €s indokolt eseteket; pl. betegség.

2. Diakok 4ltal betartandé ETIKAI SZABALYOK:

- a tanuld masik emberhez vald viszonyat a megbecsiilés, eldézékenység,
segitokészség jellemezze

- tartsa tiszteletben masok gondolatait, érzéseit. Nyilvanos helyeken
mértéktartd, feltiinést keriild viselkedésével ne zavarja kornyezetét!

- a felndttekkel szemben elézékeny ¢€s tisztelettudo, kulturdlt, udvarias
hangnemet hasznaljon

- didktarsaival szemben meghatiroz6 legyen a kolcsonds tisztelet, a
megbecsiilés, a segitOkészség

- véleménykiilonbség esetén kulturdltan vitatkozzon, a felndtteket és tarsait
hallgassa végig

- a figk a lanyokkal szemben legyenek el6zékenyek. A fiu-lany kapcsolatot
jellemezze a tisztes tavolsagtartas.

- lgyeljen kornyezetére, masok testi épségére

3. A tanuld kotelessége, hogy:

- Ovja sajat és tarsai épségét, egészségét,
- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket
(az osztalyfonokok a tanév 1. orajan tiiz-, munka-, katasztrofa- és

balesetvédelmi oktatasban részesitik a diakokat, amit a tanulok alairasukkal
igazolnak). Ha az oktatdson nem volt jelen, annak tartalmat kiilon ismerteti
vele az osztalyfonok,

- betartsa és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve az
oktat6itdl hallott, a balesetek megel6zését szolgalo szabalyokat,

- azonnal jelentse a foglalkozasat vezetd oktatdjanak vagy az intézmeény

valamelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd
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helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.
természeti katasztrofat, tiizet, robbantdssal torténd fenyegetést) vagy
balesetet észlel,

- azonnal jelentse az intézmény valamelyik oktatdjanak — amennyiben ezt
allapota lehetévé teszi -, ha rosszul érzi magat, ha megsériilt, vagy
tanulotarsat ilyen helyzetben latja

- megismerje az ¢épllet kiliritési tervét és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban,

- rendkiviili esemény (pl. természeti katasztrofa, tiz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felnétt dolgozoinak utasitasait,

valamint az épiilet kiliritési tervében szerepl6 eldirasokat.

4. A testnevelésorakra, edzésekre (a sportfoglalkozdsokra), szakmai gyakorlatokra vonatkozo

kiilon szabalyok:

Testnevelésorakra, edzésekre vonatkozo szabalyok:

- a tanuld a tornateremben, illetve az auldban testnevelési tevékenység
keretében, tovabba a szakmai gyakorlati helyszineken csak oktato
feliigyeletével tartozkodhat,

- a sportfoglalkozdsokon a tanuloknak — az utcai ruhdzat helyett —
sportfelszerelést (pl. tornacipd, edzdcipd, pold, tornanadrag, melegitd),
szakmai gyakorlatokon a szakma eldirdsai szerinti cipdt, ruhazatot és
fejfeddt kell viselnitik.

- a felmentett tanulonak is kotelessége a testnevelési oran jelen lenni, nem
vonhatja ki magat az oktatdjanak feliigyelete alol

- asportfoglalkozasokon balesetvédelmi okok miatt, a szakmai gyakorlatokon
balesetvédelmi és higiénés okok miatt a tanulok nem viselhetnek karorat,
gylrlit, nyaklancot, 16g6 fiilbevalot, irredlisan hosszi kormét, olyan
testékszert, amely elakadhat, baleset okozoja lehet. Az errdl megfeledkezd

tanul6t, a tandrat, foglalkozast tartd pedagogus koteles figyelmeztetni. A
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hosszu hajat a testnevelés- és a szakmai gyakorlati 6rakon dsszefogva kell
viselni!

- testnevelés felszereléseiket nem hagyhatjak az iskolaban.

- az oltozében hagyott értéktargyakért az iskola nem vallal feleldsséget

- testnevelés orai foglalkozasra telefon nem vihetd be
A gyogytestnevelési orakra valo besorolast az iskolaorvos végzi a szakorvosi vélemény alapjan.
A gyogytestnevelési foglalkozason valo részvétel az arra besorolt tanuld szdmara kotelezo,

osztalyzatot kap, hianyzasat az iskolai hazirend szerint igazolnia kell!

Szakmai gvakorlatra vonatkozo szabalyok:

- atanul6 koteles a foglalkozasok eldtt 15 perccel az iskoldban megjelenni, a
kezdésre a szakmai eldirasnak megfeleld 6ltozékben és a felszereléssel

egylitt az alabbiak szerint jelen lenni:

Vendéglatd szakmai képzésben résztvevd tanulok kotelezd munkaruhdja, felszerelése

Termeld szakmak:

Szakacs, szakacs szaktechnikus, cukrasz, cukrasz szaktechnikus:
- szakacsnadrag
- szakacskabat
- kotény
- sapka
- munkacipd
- 2 db konyharuha

- az oktato altal meghatarozott eszkozok

Ertékesité szakmak:

Pincér-vendégtéri szakember, vendégtéri szaktechnikus:
- fekete nadrag / szoknya
- fehér (hosszl ujju) ing / bluz

- fekete mellény
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- fekete csokornyakkendd (hosszi nyakkendd) - pincér kotény;
Egyéni felszerelés:
- felszolgal6 kendd

- kombinalt nyito

Kereskedelmi szakiranyban tanuldk munkaruhdja, felszerelése

Kereskedelmi értékesitd, kereskedod, kereskedo és webaruhazi technikus szakmak

- munkakdpeny
- munkahely altal meghatarozott sapka,
- kényelmes, lapos sarku zart cip6d

- sajat ruhdzata tiszta, ép, nem kihivo és kényelmes

A tanulok nem vihetnek be az oktatokabinetekbe a munkavédelmi és HACCP eldirasoknak
megfelelden:

- taskat

- ruhazatot

- mobiltelefont

- idegen arut (iditoitalok, ételféleség).

Az iskolai és munkahelyi gyakorlatokon tilos minden olyan 6ltézék kiegészitd, ékszer,
testékszer hasznalata, viselése, amely veszé€lyezteti a tanuld testi €pségét és baleseti
veszélyforrast jelent pl.: gytiri, karkoétd, hosszabb nyaklanc, és az arcon elhelyezett
testékszerek; talzottan bo, lengd, a viseldjének testméreteitdl 1ényegesen nagyobb, a testtdl

elallo, valamint a j6 izlés hatdrat sértd, mélyen dekoltalt ruhdzat).

Valamennyi szakmaban alapvetd kdvetelmény az apolt megjelenés. Nem megengedett a feltiing

smink, a festett, illetve hossz mikorom, lathatdé helyen a testékszer, a tetovalds, a
természetellenes hajszin és hajviselet. Gyakorlatokon minden szakmaban feltlizott vagy
Osszefogott hajviselet kotelezo.

A nem megfeleld 6ltdzet esetén a tanuld aznap kopeny viselésére kotelezheto.
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Az iskolai szakmai gyakorlatok soran a sziinet rendje eltér az elméleti tanitasi orakétol, melyet
az oktat6 hataroz meg a tananyag fliggvényében. A tanulok csak oktat6i engedéllyel hagyhatjak
el a kabineteket indokolt esetekben, az elméleti tanitast nem zavarva. A szakmai oltozéket
viseld tanulok nem hagyhatjak el az iskolaépiiletet €s a kiils6 oktatokabineteket.

A tanuld koteles a vendéget, a vevot, az ligyfelet tisztelni, a napszaknak megfeleléen
koszonteni.

Minden tanuloval szemben elvaras, hogy az iskolai és a munkahelyi gyakorlatokon naprakészen
vezesse a munkanapldjat, amelyet hetente az oktatojaval vagy tanulofelelosével aldirattat,
lepecsételtet. Minden oktaté a gyakorlat elején ellendrzi a munkanaplokat, a hidnyossagot

haladéktalanul jelzi a szakmai igazgatohelyettesnek vagy a dudlis képzésért felelds vezetonek.

Minden tanul6 kotelessége, hogy a gyakorlatok végeztével helyredllitsa a tanmiihely rendjét,

elvégezze a takaritadsi munkalatokat az oktato iranyitasaval.

5. A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete:

A tanuldk rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatasat az intézményben iskolaorvos és
védond biztositja. Az iskolaorvos heti egy alkalommal rendel tanévenként meghatarozott

napokon és idépontban.

Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos kozremiikodésével biztositja — a tanulok egészségligyi
allapotanak ellendrzését, sziirését a jogszabalyokban foglalt {itemezés szerint.
Az iskolai védond elvégzi a tanulok kbtelezd higiéniai sziirévizsgalatat a jogszabalyokban eldirt

modon évente.

Az iskolaorvos ¢és a védond az index osztalyokban kotelezd sziirdvizsgalatot végez a szakmai

alkalmassag elbiralasa céljabol, melyen a tanulok részvétele kotelezo.

A tanuloknak rendelkezni kell egészségiigyi kiskonyvvel, melyet az iskolai egészseégligyi
szolgalat tolt ki. A magasabb évfolyamokon az egészségiigyi kiskonyv megujitasa évente

kotelezd, melyrdl a tanuld, mint munkavallalé gondoskodik a szakképz6 évfolyamokon.
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6. A tanulok egészségét védo tovabbi szabalyok:

Az iskolaval tanul6i jogviszonyban 4all6 személy az intézmény épiiletében, az udvaron és az
iskoldhoz tartozé épitményekben, és az intézmény teriiletén kiviil, a tanuldk részére szervezett

rendezvényeken nem dohanyozhat, alkoholt, drogot, energiaitalt nem fogyaszthat. Az a tanulé,

aki ezt a szabalyt megszegi, szabalysértést kovet el a 2012.évi C. torvény alapjan. A tilalom

az elektromos cigarettara és az egvéb (a piacon fokozatosan tjonnan megjelend) alternativ

dohanvipari termékekre (pl. IQOS vagy Heets cigaretta, sniissz stb...) is érvényes! A

dohanyzasi tilalom az intézmény valamennyi helyiségére, tovabba a kozteriileten az épiilettdl

vald min. 5 m-es tavolsdgra érvényes!

A tanuld kotelessége, hogy fegyelmezett magatartassal betartsa a héazirend eldirasait és a
létesitményekre vonatkozd kiilonleges szabalyokat (munkavédelmi-, tliz-, katasztrofa- és

balesetvédelmi).

A szakmai munkahelyeken végzett tevékenységre kiillon baleset-, tliz-, katasztrofavédelmi
szabalyok vonatkoznak, melyek kdvetelményeit az adott munkahelyi vezetd ismerteti. Azok
végrehajtasaban a tanul6d koteles egylittmiikddni. Koteles viselni, hasznélni a szakmara eldirt
munka- ¢és védoéruhazatot, illetve eszkozoket. Koteles megtagadni a nyilvanvaloan

balesetveszélyes munkat.

V. fejezet

A tanulo jogai

1. A tanuldnak joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben tartsak, vele
szemben fizikai €s lelki erdszakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak ne vessék ald. Ha a tanul6 gy érzi,
hogy emberi méltosagdban megsértették, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez, a

diakonkormanyzathoz, az intézmény vezetdjehez, illetve irdsban panaszt tehet az intézmény

vezetdjénél, és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat.
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2. Atanul6 joga, hogy valasztd és véalaszthat6 legyen a didkérdekeket képviseld szervezetekbe.
A valasztas részletes szabdlyait a didkonkormanyzat szervezeti és miikkodési szabalyzata

tartalmazza.

3. A tanulot nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6zddése, véleménye, kifejtett nézete miatt.
Ha a tanul6 ugy érzi, hogy e jogaban megsértették, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez,
a diakonkormanyzathoz, az intézményvezetdjéhez, illetve irasban panaszt tehet az Ot ért

sérelem miatt.

4. Ha a tanul6t az iskolai tanulmdanyai folytatasaval Osszefiiggésben kar éri, kérheti a kar
megtéritését. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a tanul6 elharithatatlan magatartasa okozta,
vagy ha a kart az intézmény, illetve a gyakorlati képzést szervez6 miikodési korén kiviil esé
elharithatatlan ok idézte eld, valamint ha olyan dolgokban kovetkezett be, amelynek
behozatalat az intézmény épliletébe, gyakorldhelyeire, rendezvényeire, foglalkozasaira
jelen hazirend tiltotta. A karigényt irdsban kell benytjtani az intézmény titkdrsdgan, amiben
meg kell jeldlni a kdresemény pontos idejét, helyét, koriilményét, a kért kartérités 6sszegét

forintban megjeldlve, indoklassal ellatva.

5. A tanulénak joga, hogy ellene kdzos bilintetést ne alkalmazzanak, azaz mésok viselkedése,

magatartasa miatt 6t hatrany ne érje.

6. A tanulonak joga, hogy részt vegyen a tanorai foglalkozasokon, tandrai munkdjaban masik
tanul6 vagy idegen személy indokolatlanul ne zavarja (késés, tanorat megzavar6 viselkedés
stb.), a tanulményi munkdhoz a tanitdsi 6rdn kiviil is segitséget kapjon (korrepetalas,
szakkori foglalkozas stb.). Ilyen iranya igényét az osztalyfonokének kell jeleznie, aki 10

munkanapon beliil tjékoztatja a lehetoségekrol.

7. A tanulonak joga, hogy részt vegyen az intézmény kulturdlis életében, tanulmanyi
versenyeken, palyazatokon, illetve azok meghirdetését kezdeményezze az osztalyfonokénél

vagy a diakonkormanyzatnal. A versenyekre, palyazatokra a kiirdsban meghatdrozottak
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10.

11.

12.

13.

szerint lehet jelentkezni. Az évi szokéasos versenyek, palyazatok idépontjat az adott tanév

munkaterve tartalmazza.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen felzarkoztatd vagy fakultacios oran, illetve a szakkori,
sport- és diakkori csoportok munkajaban (egyiittesen: egyéb foglakozéasok). A

foglalkozasokra a tanév els6 két hetében lehet jelentkezni a meghirdetett feltételek szerint.
Az egyéb foglalkozasok meghirdetése az intézmény altalanos helyettesének a feladata, a

jelentkezéseket az osztalyfonoknek kell leadni.

A tanulénak joga, hogy levelezéshez valo jogat tiszteletben tartsak. A névre sz6lo és az
iskolaba érkezd postai kiildeményeit az intézmény titkarsdgan veheti at, azt az intézmény

nem bontja fel, és nem iktatja. A kiildemény érkezésér6l az osztalyfonoke tajékoztatja.

A tanulonak joga, hogy érdemjegyeinek feliilvizsgalatat kérje abban az esetben, ha azt
torvénysértd modon, vagy nem az iskola szakmai programjiban lefektetett tantargyi
tananyag ¢és osztalyozasi elvek alapjan allapitottdk meg. Ilyen iranya kérvényét irasban az

intézmény vezetdjéhez kell benyujtania.

A tanulénak joga, hogy az intézmény nyitva tartdsi idejében igénybe vegye a konyvtarat,
mas kulturdlis szolgaltatasait, szdmitogépes termét, sportfelszereléseit, 1étesitményeit és
azokat tanulmanyaihoz téritésmentesen hasznalja. Az egyes létesitmények nyitva tartasi
ideje és hasznalatuk, igénybevételiik szabalyai a 1étesitmények ajtajara, illetve falara vannak

kifliggesztve.

A tanuldnak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban részestiljon
(példaul: étkezési tdmogatas). Igényeit a megfeleld lrlapon, az azon megjeldlt hataridé
betartasaval kell el6terjesztenie, €s azt az intézmény titkarsagan kell leadnia. A hatarid

elmulasztasa jogveszto.

A tanuldnak joga, hogy kiemelkedd tanulméanyi munkajaért, kozosségi tevékenységeért
dicséretben, jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérdl az intézmény vezetdje, az

oktatoi testiilet, az osztalyfondk és a didkdnkormanyzat donthet.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

A tanulményi eredmények szerinti jutalmazas részletes szabdlyai az intézmény szakmai

programjaban talalhatoak.

A tanulonak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.
Ennek megfeleléen jelentkezhet az iskolaorvosnal vizsgalatra, illetve tanacsadasra,
valamint rendszeres idokozonként az intézmény altal szervezett kotelez6 szlirGvizsgalaton
vehet részt. A sziirévizsgalatok idépontjardl és targyardl az osztalyfonok elore tajékoztatja

a tanulot. A szakmai képzéssel 0sszefiiggd szlirdvizsgalatokon vald részvétel kotelezo.

A tanuldnak joga, hogy hozzajusson a tanulmanyai folytatdsahoz és jogai gyakorlasahoz
szlikséges informacidokhoz, valamint tdjékoztatast kapjon a jogai gyakorlasahoz sziikséges

eljarasokrol.

A tanuldénak joga, hogy személyesen vagy képviseldje utjan — a jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban. E joga

érvényesiilése érdekében az intézményben diakonkormanyzat miikodik.

A tanulonak joga, hogy az intézmény vezetdségéhez, a didkonkorményzathoz forduljon
kérdésével, javaslataval, véleményével. Javaslataira, észrevételeire, kérdéseire 30 napon

beliil érdemi valaszt kell kapnia az illetékes személytdl, szervtol.

A tanulonak joga, hogy adatait az intézmény biztonsagos koriilmények kozott kezelje,
tarolja. A tanuld az intézmény vezetdjétdl irasban kérhet felvilagositast arrdl, hogy az
intézmény— mint adatkezeld szerv — milyen, a személyes adatok biztonsagardl szo6lo
torvényben meghatarozott nyilvanos, személyes, kiilonleges adatokat kezel rdla. Ezzel
Osszefiiggésben a tanuld osztalyfonoke kozremiikodésével felvilagositast kérhet
érdemjegyeirdl. A tanuld ¢és sziildje az iskola elektronikus naplojaban, kiilon jelszo
felhasznalasaval, a tanulora vonatkozo személyes adatokat az internet hasznalataval iskolan

kiviili helyszinrdl is megtekintheti.

A tanulonak joga, hogy a témazard dolgozat idejét, témajat 5 munkanappal hamarabb

megismerje. Ugyanabban az osztdlyban egy napon ne keriiljon sor ketténél tobb témazard
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dolgozat iratasara (kivéve, ha heti érabeosztas miatt masképp nem oldhaté meg: heti 1-1,5
Oras tantargy).

A heti 1-1,5 oras targyak a témazard dolgozat idejének kijelolésében elsébbséget élveznek.
Ha 40 perc nem all rendelkezésre a dolgozat megirasara, akkor aznap a dolgozat nem

irathaté meg témazaré dolgozatként.

20. A tanulonak joga, hogy dolgozatait, irasbeli munkéjanak érdemjegyét, tovabba munkéjaban
elkovetett hibait a kovetkezo tanoran, de legkésdbb 14 tanitasi napon beliil megtudja, illetve
munkajat megnézhesse. Amennyiben a dolgozatot a javitd tanar a 14. tanitasi napon sem
mutatja be a tanulonak, csak késobb, a diak szabadon eldontheti, hogy kéri-e a dolgozatra
adott érdemjegyet. Ha a tanulo gy érzi, hogy a javitas soran a javito tanar hibat kovetett el,
vagy tartalmi részt nem vett figyelembe, akkor kérheti a hiba orvoslasat. Ha erre a javito
tanar nem hajlandé, a tanul6 az intézmény vezetdjéhez fordulhat kérésével, aki hivatalbol

javito tanart jeldl ki, és a dolgozatot feliilvizsgalat céljabol tovabbitja.

21. A tanuldnak joga, hogy jogai megsértése esetén — a jogszabalyban meghatarozottak szerint
— panaszt nyujtson be az intézmény vezetdjéhez, valamint térvényességi kérelmet nyujtson
be az illetékes felettes szerveknél. A tanuldt az ilyen eljards meginditdsa miatt sérelem,

retorzio nem érheti, 6t a kozérdeki bejelentdnek kijaroé védelem illeti meg.

22. A tanulénak joga, hogy kérje felmentését azoknak az ordknak a latogatasa aldl, amelyek
tantervi kdvetelményeit mar teljesitette. Ennek igazolasara be kell nyujtania az errdl szolo

okmanyt.

A tanuld az intézmény szakmai programjaban és helyi programtantervében feltiintetett
barmely tantargybol teljesitheti a tantervi kovetelményeket az ott megjelolt idétartamnal
rovidebb 1d0 alatt is. Ennek érdekében a valasztott tantargybdl osztalyozo vizsgat kell
tennie.

A tantervi kovetelmények teljesitésérdl az adott tantdrgy szaktandri munkakodzdssége

osztalyozd vizsga letétele utjan dont.
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23. A tanuldnak joga, hogy sajatos helyzetére tekintettel kérje pedagogusai €s az intézmény-
vezetd segitségét, igénybe vegye a helyzetének megfeleld szolgaltatasokat. Pl. fejlesztd
pedagogus, tanulasat segitd, méltanyos értékelés stb. Az SNI-s, BTMn -es tanulok, HH és
HHH tanulok fejlesztésének, segitésének helyi lehetéségeit az intézmény szakmai

programja tartalmazza.

24. A tanuldkat a gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem ¢s a munkavédelem
tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka Torvénykdnyve biztosit a

munkavallaldok részére.

25. A szakképzésben résztvevo tanuld a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok szerint jogosult
juttatdsokra és kedvezményekre, melyeket a gyakorlati képzés szervezdje koteles
biztositani. A szakképzésben résztvevd tanulokkal a gyakorlati képzésiiket biztositd
gazdalkodasi egység vezetdje fiatalkoru tanulok esetén a sziilok egyetértésével
munkaszerzddést kot. A juttatdsokra és kotelezettségekre a vonatkozo dgazati jogszabaly

eldirdsai a meghatarozok, de ezeket a szerzOdésnek is tartalmaznia kell.

V. fejezet

A tanuldk nagyobb csoportja és kozosségei

A diakkozosség

Az intézményben tanuldé minden didk a beiratkozasaval egyidejiileg teljes jogu tagjava valik a

didkk6zosségnek.

Az 0sztalykozosség

1. Az azonos évfolyamra jard, kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalykozosségek didkjai a tanordk (foglalkozasok) tulnyomd tobbségét az

orarend szerint kozosen latogatjak. Az osztalykozosség €lén — mint vezetd — az osztalyfonok

all.
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2. Az osztaly tanul6i maguk koziil — az osztaly képviseletére, valamint koz6sségi munkajanak
szervezésére — az alabbi tisztségviseloket valaszthatjak meg:
- az osztalytitkart,
- a tovabbi két fo képviselot (kiildottet) az iskolai diakonkormanyzat
vezetdségebe.

A csoport
Egy-egy osztaly adott tantdrgy tanitasakor csoportokra bomlik a tanulok képességeinek,
eloképzettségeinek, valasztott szakiranyanak megfelelden. A kotelezO csoportbontasokat a
tanterv és a kozponti szakmai programok irjak eld. A csoport tanulméanyi munkéjat, a csoportba
tartozd tanulok jelenlétét illetve hidnyzasait, a csoportot vezetd, a csoportban tanitd oktatd az

elektronikus naploban vezeti.

A diakkorok
1. Aziskolaban a tanulok igényeinek, érdeklddésének kielégitésére diakkorok miikodnek.

A diakkor lehet: szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, stb ...

2. A diakkorok létrehozasara javaslatot tehet az intézmény vezetdjének az adott tanévet
megeldzo tanév végeig barmely tanuld, sziil6, pedagogus, illetve a didkonkormanyzat, a
szil6i valasztmany iskolai vezetdsége. A javasolt didkkor létrehozdsarol minden tanév
elején — az adott lehetdségek figyelembevételével — a tantargyfelosztas, valamint az éves

munkaterv elfogadéasakor az oktatoi testiilet dont.

Az iskolai didkonkormanyzat (DOK)

1. A tanulok és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanuldk tanéran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az intézményben diakonkormanyzat miikodik.
A tanulonak joga, hogy a didkonkormanyzathoz forduljon érdekképviseletért.
Jogorvoslati ligyekben a didkonkormanyzat javaslatot tehet az intézmény vezetdjének

vagy a fenntartonak a panasz elbiraldsara, annak ligyében tett érdemi intézkedésre.

2. A didkdnkormanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott kiildottekbol,

valamint a képvisel6ikbdl allo valasztott diak onkormanyzati testiilet (képviseldtestiilet)
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iranyitja. A didkonkormanyzat vezetdségét a diakkozgyiilés vagy a didkonkormanyzat

tagjai valasztjak meg

. A diakonkormanyzat sajat szervezeti mukodési szabalyzata szerint, valamint a

didkkozgytlés altal elfogadott munkaterv alapjan végzi éves munkajat. A
didkdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat és munkatervét az oktatoi testiilet

hagyja jova.

. A didkonkormanyzat tevékenységét az intézmény vezetdje altal megbizott oktatd segiti.

A didkonkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog
gyakorlasa elétt a didkonkorményzatot segité oktatonak ki kell kérnie az iskolai

didkonkormanyzat vezetdségének véleményét.

Az iskolai diakkozgyiilés

A diakkozgytilés az intézmény valamennyi tanuldjanak részvételével tartott tandcskozas.

Diakkozgytlés hivhatod dssze a tanulok képviseldinek részvételével is. Az utdbbi esetben a

diakkozgyllés az osztalyok didkvezetdségébol, a diakkorok képvisel6ibol illetve kiildottjeibol

all.

1
2
3.
4

Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell 6sszehivni.

A didkkozgylilés osszehivasaért az intézmény vezetdje a felelos.

A didkkozgylilésen minden tanulonak joga van részt venni.

A didkkozgytilésen a didkonkormanyzatot segitd oktatd, valamint a didkvezetd beszamol
az eléz6 kozgylilés oOta eltelt iddszak munkdjarol, valamint az intézmény vezetdje
tajékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, a munkatervrdl, a tanuldi jogok helyzetérdl és

érvényesiilésérdl, a hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatairol.

A diakkozgytilésen részt vehetnek még az intézmény oktatodi, a sziiléi valasztmany és a
fenntarté képviseldi, meghivott személyek. Amennyiben a didkkozgytilés napirendjében
a szakképzésre vonatkozd kérdéseket targyal, a képzésben résztvevd vallalkozasok
képviseldjét meg kell hivni. Ha osztalykdzosségre vonatkoz6 iigyet tliz napirendjére a

didkkozgytilés, akkor az érintett osztalyfondk hivatalbdl van jelen, ha az intézmény
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osztalykozdsségeire vonatkozd ligy szerepel a didkkozgytilés napirendjén, akkor az

osztalyfonokok korének képviseldje €s a tanuld van jelen hivatalbol a tandcskozason.

V1. fejezet

A tanulok, sziilok tajékoztatasa

1. A tanuldkat az intézmény egészének életérdl, a munkatervrdl, az aktualis tudnival 6krol
az intézmény vezetdje tajékoztatja:
O adiakkdzgytilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
O aziskola honlapjan és k6zosségi oldalan (Facebook) keresztiil,
O akiadott korézvényen keresztiil,

O KRETAN Kkeresztiil.

Az osztalyfonokok az osztalyfonoki 6rakon folyamatosan tajékoztatjak:

- atanuldt és a tanulo sziileit a tanul6 fejlédésérol, egyéni haladésarol.

- az oktatok folyamatosan, illetve a sziildi értekezleten, fogaddoran szdban, az
elektronikus naplo segitségével, tovabba ha sziikséges, levél formajaban
postai Gton is irdsban tajékoztatja.

- az elektronikus naplot az iskola honlapjan tekintheti meg a sziild vagy a
tanuld. Az azonosité a tanul6 egyedi, elektronikus naplobeli szdma, melyrél
az osztalyfonok ad felvilagositast. A jelszo a tanuld oktatdsi azonositd
szama.

2. A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével,

helyetteseivel, az oktatoi testiilettel.

3. A sziiléket az intézmény egészének életérdl, a munkatervrél, az aktualis feladatokrol -
az intézmény vezetdje: az Osszevont sziildi értekezleten,
a sziil6i szervezet valasztmanyi tilésén minden félév elején, -
az osztalyfonokok:

az osztalyuk sziildi értekezletein tajékoztatjak.
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4. A sziiloket az oktatok a tanulok egyéni haladasarol az alabbi modon tajékoztathatjak:
szdban:
O asziil6i értekezleteken
O afogadoodrakon
irasban:
O ellen6rz6 konyvben, valamint a félévi értesitében €s a tanév
végi bizonyitvanyban.

O az elektronikus napld segitségével,

O ha sziikséges, levél formajaban postai ton is

5. A sziil6i értekezleteket és az oktatok fogadoordinak id6pontjait tanévenként az iskolai
munkaterv tartalmazza.

6. A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldi, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével,

neveldivel.

VII. fejezet

Az intézmény miikodési rendje
1.  Azintézmény épliletei szorgalmi idoben hétfotdl péntekig reggel 6,30--19,00 oraig nyitva
vannak. A tanulok az épiiletben 6,30--18,00 (esetenként 19,00) 6rdig tartdzkodhatnak. A
tanulok szamara a beléptetd rendszer hasznalata kotelezd.
2. A tanulok feliigyeletét az intézmény reggel 7,30 6ratdl a tanitas végéig, illetve az egyéb
foglalkozasok idejére tudja biztositani.
3. Az intézménybe a tanulonak a tanitdsi id0 megkezdése elétt 10 perccel kell

megérkeznitik.
4.  Aziskolaban a tanitasi 6rdk és az o6rakozi sziinetek rendje a kovetkezo:

1. éra: 7,45 —8,30
2. Ora: 8,40 - 9,25
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5.

3. ora: 9,35-10,20
4, oOra: 10,30 - 11,15
5. ora: 11,25-12,10
6. ora: 12,30 - 13,15
7. Ora: 13,20 — 14,05
8. ora: 14,10 — 14,50
9. ra 14,55 -- 15,35

Az ebédeltetés ideje: 12,10 — 13,30-ig tart.

Az ebédelés rendje: 12,10 — 12,30 kozott csak az a tanuld veheti igénybe az ebédet, akinek 7-

8-9. orgja is van.

A tanul¢ tanitési id6 alatt az iskola épiiletét csak a sziild személyes, vagy irasbeli kérésére
az osztalyfonoke, helyettes osztalyfonoke (tavollétilk esetén az intézményvezetd vagy
helyettesei) vagy a részére Ordt tartd szaktandr irdsos engedélyével hagyhatja el.
Rendkiviili esetben a tavozasra a védond, az intézményvezetd vagy helyettesei adhatnak
engedélyt.

A kilépési engedélyt a tanulonak tavozaskor be kell mutatnia a portan.

A tanuld iskolabdl vald tavol maradasanak engedélyezése:

7.

Indokolt esetben — eldzetes sziildi vagy egyéb személyes vagy irasbeli kérésére — a
tanuld részére engedélyezhetd tavollét, amelyet be kell jegyezni a tanuld ellendrzé
konyvébe.

A szakképzd iskola munkaszerzddéssel rendelkezd szakképzési 10-11. évfolyaman

tanulokra a szakképzési torvény eldirdsai az irdnyadoak.

Tanitasi napokon a hivatalos tligyek intézése az iskola titkarsagéan 8,00 - 15,00 6ra kozott

torténik. (az 6rakozi sziinetekben, elsdsorban a nagysziinetben)

Az intézmény a nyari sziinetben a hivatalos ligyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint
tart nyitva. Az tigyeleti rendet a sziinet megkezdése el6btt a sziilok és a tanulok tudomasara

hozza. Az iigyelet altalaban szerdanként 8,00-13,00-ig tart.
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10.

11.

12.

13.

1.

A tanuldk az internet szolgéltatasait az iskola konyvtaraban elhelyezett szamitdgépeken,

a konyvtar nyitva tartasi idejében vehetik igénybe.

Az intézmény épiiletében a dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos ligyet

intézok tartozkodhatnak, illetve akik erre az intézmény vezetdjétdl engedély kaptak.

Az intézmény épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgalat
ellendrzi, nyilvantartja. A sziil6i értekezletre és fogadoorara érkezd sziildkre ez nem

vonatkozik.
Az intézmény altal szervezett rendezvényeken a vendégek meghivoval vehetnek részt.

Az intézményben a didkdnkorményzat altal szervezett szabadidds rendezvényekrol a

DOK szervezési és milkddési szabalyzata rendelkezik.

VIII. fejezet

A tanulok tantargy valasztasa

Az intézmény helyi programtanterve a tanulok szamadra az alabbi vélaszthaté (nem
kotelezd) tantargyak tanuldsat biztositja: - legalabb 10 {6 altal irasban valasztott szakkar,

érdeklddési kor (amennyiben arra a tantargyfelosztas alapjan lehetdség van).

A 11-12. évfolyamon kdzép- és emelt szintli vizsgara valo felkészitést akkor szervezi meg

az intézmény, ha a jelentkez6k szama eléri a torvényben szerepld atlaglétszam felét.

Az intézménybe Ujonnan beiratkoz6 tanuld, illetve a sziild a beiratkozaskor irasban adhatja
le a tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos

elhatdrozasat az intézmény vezetdjének.
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3. A tanulo, illetve a sziild — indokolt esetben - az adott tanévet megel6z6 tanév majus 20-ig
az intézmény vezetdjének engedélyével irdsban modosithatja a tantargyvalasztassal,

valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

IX. fejezet

A tanulok feladata sajat kornyezetiik rendben tartasaban, a

tanitasi orak, az intézményi rendezvények elokészitésében

1. Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell haszndlni. Az
intézmény helyiségeinek hasznaloi feleldsek:
- az intézmény tulajdonanak megovasaért, védelméért,
- az intézmény rendjének, tisztasdganak megdrzéséért,
- a thz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi, katasztrofa elharitasi
szabalyok betartasaért,
- azintézmény szervezeti ¢s miikddési szabalyzataban, valamint a hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartasaért.

2. Minden tanulé feladata, hogy az intézmény rendjére, tisztasdgara vigyazzon, ne
szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga ¢€s tarsai utdn az iskola udvaran és
helyiségeiben rendet hagyjon. Amennyiben egy osztalyk6zosség, vagy csoport ennek nem
tesz eleget, Ggy a tanitds végeztével, rendrakéas érdekében annak idétartamdra, az adott
helyen visszatarthato.

3. Az intézményben az alabbi tanuloi felelésok tevékenykedhetnek:

- osztalyonként hetesek,
- folyosoi (udvari) tanuléi tigyeletesek.

4. A hetesek megbizatasa egy-egy hétre szol. Személyiiket az osztalyféndk jeloli ki. A hetesek
feladatai:

- gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérdl a tandrakra (tiszta tabla,
tanari asztal, sz€k, kréta stb. az orat tartd oktatd utmutatasa szerint);

- aszilinetben a termet kiszelldztetik;
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- az oOrat tartd oktatonak az ora elején jelentik a hianyzo6 tanuldkat, és az osztaly
létszamat

- ha az orat tartd oktatd a becsongetés utdn 10 perccel nem érkezik meg a
tanterembe, értesitik az intézményvezetot vagy helyetteseit

- az ora végén a tablat letorlik és ellendrzik a tanterem rendjét, tisztasagat

- tavozaskor leoltjak a helyiségben a villanyt, zarjak az ablakokat

- amennyiben a feladatait a hetes nem végzi el, osztalyfonoki fegyelmezo
intézkedésben részesiil.

- a tanuldi tligyeleteseket az iskolai didkonkormanyzat €s az oktatdi testiilet
felelds tagjai osztjak be. A tanuldi ligyeletesek az iligyeletes oktato utasitasai
alapjan segitik az iigyeleti munkéat. Feliigyelnek az udvar, a folyosok és a
mosdok, a toalettek rendjére tisztasdgara, valamint a tanulok magatartdsara.
Amennyiben feladataikat az tigyeletesek nem végzik el, osztalyfénoki
fegyelmezd intézkedésben részesiilnek. Didkiigyeletet csak a felsdbb

¢vfolyamok tanul6i lathatnak el (11-13. évf))

5. Az egyes tanoran kiviili iskolai rendezvények el0készitésében, lebonyolitasaban,
lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak kozre kell
miikddniiik. A tandran kiviili iskolai rendezvényeket az iskolai munkaterv tartalmazza, a

felelosok személyérdl az oktatodi testiilet a soros lilésén dont.

X. fejezet

A tanulok mulasztasanak igazolasa

1. A tanulénak a hidnyzésat, illetve késését a tanitdsi Ordkrol, valamint a tandran kiviili

foglalkozasokrol igazolnia kell.

2. A sziil6 egy félév folyamén gyermekének harom nap hianyzésat igazolhatja, elére. Ez aldl

mentesitést — indokolt esetben — az iskola vezetdje adhat. A szakképz6 iskola 10-11.
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évfolyaman tanulok 1 nap/félév lehetséggel rendelkeznek, melyet a munkahelyi szakmai

gyakorlatokon nem érvényesithetnek.

3. A tanulo, a sziil6 eldzetes engedélykérése nélkiil, csak nagyon indokolt, elére nem lathato
esetben maradhat tavol az iskolatol. A sziil6 ilyen esetben is koteles utdlag a lehetd

leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfonoknek.

4. A mulaszto tanul6 az iskoldba jovetelének elsd napjan, de legkésébb 6t tanitasi napon beliil:
- egy félévben 0sszesen harom nap mulasztas tartamaig sziildi,

- azt meghaladé mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazolassal

koteles igazolni tavollétét az ellen6rzd konyvében vagy elektronikusan a

KRETA e-iigyintézés moduljaban, illetve tappénzes papiron a munkahelyi

hianyzas iddtartamara.

5. A tanulé mulasztott 0rai igazolatlannak mindsiilnek, ha a fenti eldirt hataridé alatt nem

igazolja tdvolmaradasat, fliggetleniil att6l, hogy késdbb az igazoldst bemutatta-e vagy sem.

rrrrr

becsengetéstdl szamitott idejét, valamint azt, hogy a késés igazoltnak vagy igazolatlannak
mindsiil, rogziti a Krétdban. Késés esetén a késések ideje Osszeadodik, esetenként

igazolatlan orak keletkezhetnek a gongyolitett késésekbdl.

7. Az 1., a 10. és 50. igazolatlan ora elérése utan az iskola levélben értesiti a tanuld sziileit
vagy gondviseldjét, tovabba a hivatalos hatdosdgokat a mulasztasokrol, felhivja a figyelmet

a kovetkezményekre.

8. A nem tankoteles koru tanuld esetén, ha az igazolatlan 6rak szama eléri a 30-at, a fiatalkora
tanulo esetén a sziil6t, nagykort tanuld esetében a tanulot legalabb kétszer irasban fel kell

sz6litani, majd a nem tankdteles kort tanulot tordlni kell a 1étszambol.

9. Azatanuld, akinek igazolt és igazolatlan hianyzasa meghaladja a 250 tanitasi orat, valamint

a szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszban az elméleti és gyakorlati tanitasi 6rak

Tatabanyai Szakképzési Centrum
Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Hazirend
Technikum és Szakképzo Iskola 28 2024. médosttott



20 %-at, illetve egy adott tantargybdl a tanitdsi ordk 30 %-at -és emiatt a tanuld
teljesitménye a tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd -, a tanitasi év végén
nem osztalyozhato. A fentiek aldl kivételt jelent, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy a

mulasztd tanuld osztalyozo vizsgat tegyen (pl.: tartds betegség esetén).

10. A szakmai képzésben — szakképzési munkaszerz6dés - keretében résztvevd didkok

hianyzéasukat tdppénzes papirral igazoljak.

9. Ha a tanulo sportversenyen vesz részt, azt ugy kell tekinteni, mintha a tanul6 hivatalos iigy
miatt maradt volna tavol. Hianyzasat a tanul¢ eldre, illetve utélag, a sportverseny
rendezdk altal adott eseti igazolassal igazolja.

Ha a tanul6 nem az iskolai életet érintd okbol (pl. autovezetés, tanfolyam) hidnyzik,

hianyzasa nem tekinthet6 hivatalos ligy miatti tdvolmaradasnak.

XI. fejezet

A téritési dij fizetésére vonatkozo szabalyok

1. Az oktatassal Osszefliggd téritési dijak mértékérdl és az esetleges kedvezményekrol

tanévenként az iskola fenntartdja dont.
2. Az étkezési téritési dijakat havonta az intézményben kell befizetni.

3. A szolgaltatd az igénybe nem vett étkezésekre eldre befizetett dijat talfizetésként a
kovetkezd honapra elszamolja, vagy ha ez nem lehetséges, a sziild részére visszajuttatja, ha

az étkezést a sziild vagy a tanuld 2 munkanappal eldre lemondja.

4. Korrepetalasok, didkkordk, sportkor, versenyfelkészités, konyvtarhasznalat, sportpalya
hasznalat /sportkorh6z, tomegsporthoz/, palyavalasztasi tanacsadas igénybe vétele az

intézmény keretein beliil szervezett formaban ingyenes a tanulok szamara.
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5. Az ingyenes tankonyvellatasban részesiild tanulok részére tortént tamogatas és konyvtari

allomanyban

1évé  kolcsonkonyvek a konyvtarbol kikolecsondzhetoek. Ezeket a

tankonyveket a tanulok az érettségi-, a szakmai vizsgara torténd felkésziilési idétartam

végén, illetve a mar nem tanult tantargyak esetén a tanév végén a konyvtarban kotelesek

leadni.

XI1I. fejezet
Egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok

1. Az intézmény a tanuldk szamara — tanodrai foglalkozasok mellett — az alabbi egyéb, tanoran

kiviili foglalkozasokat szervezi:

az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok
gondozasat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz
kapcsolodo tanoran kiviili tehetséggondozo ¢és felzarkodztato foglalkozasok
segitik

az SNI-s tanulok tanulményi munkdjanak segitésére, tanuldsi hatranyaik
kompenzalasara az iskola fejleszté pedagoégust foglalkoztat, mig a
beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarokkal kiizdé tanulok (BTMn)
egyéni fejlesztését részben sajat pedagodgusai is végezhetik tantargyi
korrepetalasok keretében

az iskolai sportcsoportok foglalkozasai a tanorai testnevelési orakkal egytitt
biztositjak a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését
a kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

a szakkorok miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja.
A szakkorok lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak.

a tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport,
miivészeti stb.) versenyek, vetélkedk, melyeket az intézményben évente a
szakirany szerint illetékes pedagdégusok, vagy munkak6zosségeik

rendszeresen szerveznek.
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- a neveldmunka eldsegitése céljabol az osztalyok szamdara évente egy
alkalommal kirandulast szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kirandulason
onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. Iskolai
osztalykirandulas csak akkor szervezhetd, ha azon az osztaly tanuldinak
legalabb 90 %-a részt vesz.

- egy-egy tantargy néhany témadjanak feldolgozasat, a kovetelmények
teljesitését segitik a kiilonféle koézmivelddési intézményekben, illetve
muvészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok.

A tanulok részvétele ezeken a foglalkozasokon — ha a tanitési idén kiviil esik
¢s koltségekkel jar — onkéntes. A felmeriild koltségeket a sziiloknek kell
fedezniiik.

- atanulok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6 iskolai
konyvtar segiti. Az iskolai kdnyvtar a tanulok szdmara a tanitasi napokon a
nyitva tartasi rend szerint tart nyitva. A konyvtar szolgaltatdsait csak az
iskolai kdnyvtarba beiratkozott tanuldk és iskolai dolgozok vehetik igénybe.
A beiratkozéds minden tanév elején egyénileg torténik, és egy tanévre szol.

Az iskolai konyvtar szabdlyait minden kolesonzo koteles betartani.

2. A délutani tanoran kiviili foglalkozasokat az iskola oktatdi a torvényes munkaidd hatarain

beliil szervezik meg. Az ettdl eltérd idépontokrol a sziildket eldre értesiteni kell.

3. Az iskoléban tartott foglakozasokon, rendezvényeken a didkok felndtt vezetd jelenléte

nélkiil nem vehetnek részt.

4. A felzarkoztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglakozasra a tanulokat képességeik,
tanulmanyi eredményeik alapjan a szaktanarok jelolik ki azzal, hogy az érintett tanulok
figyelmét felhivjdk és javasoljak érdekiikben a foglalkozdsokon a részvételt. A

foglalkozasokon a tanulo részvétele kotelezo!

5. A tanuldknak lehetéségilik van arra, hogy az iskola altal szervezett kiilfoldi szakmai
gyakorlaton vegyen részt, amennyiben a feltételeknek megfelelnek (megfeleld szinti

szakmai ismeretek és a célorszdgnak megfeleld idegennyelv ismeret).
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XII11. fejezet

Az intézmény hagyomanyai
Az intézmény az 1976 6ta fennallé hagyomanyrendszerét apolja, 6rzi. Hagyomanyainak
apolasa, fejlesztése, és bovitése, valamint jo hirnevének megdrzése a kozosség minden
tagjanak joga és kotelessége. A hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatokat,
idépontokat, felelésoket az éves munkaterv hatdrozza meg.
Az intézmény 6tévenként jubileumi linnepséget rendez, értékeli az elmult idészak eredményeit.
Evkonyvet ad ki. Az intézmény multjaval, illetve az oktatott szakmakkal kapcsolatos kiallitast,
versenyeket rendez. Az iskola lehet6séget biztosit a kollégak és volt didkok talalkozdjanak
megszervezesere.
Evente jotékonysagi balt rendez a diakok kozremiikodésével az intézmény dolgozéi, a sziilék

¢s a gyakorlati képzdhelyek képviseldinek, vezetdinek részvételével.

Iskolai iinnepélyek

Iskolai tinnepélyt tartunk az alabbi idépontokban:

- tanév nyitasakor

- tanév zarasakor

- oktober 6-an, az aradi vértanik napjan

- oktober 23-4n, a magyar koztarsasadg kikialtadsanak és a szabadsagharc

évforduldjan

- ateéli szlinetet megel6zden az utolso tanitasi napon

- marcius 15-én, az 1848-as forradalom és szabadsagharc évforduldjan

- junius 4-én, a nemzeti dsszetartozas napjan
Az iskolai iinnepélyeken a fitik fehér inget, nyakkenddt, sotét nadragot, a lanyok matrozbluzt,
sOtét szoknyat/ nadragot viselnek.

Iskolai szintll egyéb rendezvények

- kilencedik évfolyamosok avatasa ,,mazsola avatd”
- szalagavatd

- ballagas

- didknap
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- szaktargyi versenyek

- pedagogusnap

- KERI-galéria rendezvényei

- jotékonysagi/alapitvanyi bal

- megemlékezés a kommunista diktatarak aldozatair6l februar 25-én
- megemlékezés a holocaust aldozatairdl aprilis 16-an

- non-stop kosarlabda

Jelkép és zaszlérend

Az intézmény épiiletének homlokzatat az év valamennyi napjan Magyarorszadg hivatalos
zészlaja, Tatabanya Megyei Jog Varos zaszlaja és az Europai Unid zaszlaja disziti.

Az linnepélyeken az iskola aulaja diszithetd tovabbi zaszlokkal is.

Az intézmény tantermeit, irodait Magyarorszag ¢és Tatabanya Megyei Jogii Varos hivatalos

cimerével kell disziteni.

Valamennyi jelkép és zaszlo tisztelete az iskola valamennyi polgara és vendége szamara

kotelezo.

XI1V. fejezet

A tanulok jutalmazasa

A versenyek eredményeit, a kiemelkedo teljesitményt elért tanulokat a tanuloifjusag elétt kell
méltatni, teljesitményiiket elismerni.

A didksag kiemelkedd teljesitményt ny0jto tagjait az oktatoi testiilet a karacsonyi linnepélyen,
marcius 15-én, ballagéskor, illetve tanév végén jutalmazza.

A versenyeken az iskolanak dicsdséget szerz6 tanulok fényképét elhelyezi az ,,Akikre biiszkék
vagyunk” tablan. Evente jutalmazza a tantestiilet javaslata alapjan kivalasztott, ,, Az iskola

érdemes didkja” cimet elnyert tanuldt/tanulokat.

1. Azt atanuldt, aki képességeihez mérten
- példamutatdo magatartast tanusit,

- vagy folyamatosan jé tanulmanyi eredményt ér el,
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- vagy az osztdly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,

- vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb.
versenyeken, vetélkedokon, vagy eléadasokon, bemutatdkon vesz részt,

- vagy barmely mas modon hozzjarul az intézmény jO hirnevének

megorzéséhez és ndveléséhez az intézmény jutalomban részesitheti.

2. Az intézményben — a tanév kdzben — elismerésként a kdvetkezd dicséretek adhatok:
- szaktanari dicséret
- osztalyfénoki dicséret
- igazgatoi dicséret
- oktatotestiileti dicséret

- ,,Aziskola érdemes didkja” kitlintetés (végzds didkok szaméra)

3. Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd vagy kiemelkedd tanulmanyi- vagy
kozosségi munkat végzett tanuldk a tanév végén:
- szaktargyi teljesitményért, versenyeredményért,
- példamutaté magatartasért,
- kiemelked6 szorgalomért, kozosségi munkaért,

- példamutatdé magatartdsért és szorgalomért dicséretben részesithetok.

4. Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatékon

eredményesen szereplo tanulok dicséretben részesiilhetnek.

XV. fejezet

A tanuldkkal szembeni fegyelmezo intézkedések és

fegyelmi biintetések

1. Az a tanulo, aki
+ tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
« vagy a hazirend el6irasait megszegi,
- vagy rendszeresen igazolatlanul mulaszt, - biintetésben részesiil.
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A fegyelmez0 intézkedések, fokozatok:

- szaktanari figyelmeztetés (szobeli)
« szaktanari intés ( 3)
« osztalyféndki intés
« osztalyfonoki megrovas
« igazgatdi intés
+ igazgatdi megrovas

« fegyelmi meghallgatas/eljaras

2. A fegyelmezd intézkedések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl

indokolt esetben a vétség stlyatol fiiggden el lehet térni.

3. A fegyelmezd intézkedés szintjét az intézkedésre okot add esemény, cselekedet mértéke

hatarozza meg.

4. A 3 szaktanari intés utan a tanulo elleni fegyelmezo intézkedés az osztalyfonoki intés.
A tanul6 tovabbi kotelezettségszegése, fegyelmezetlensége esetén automatikusan a kovetkezo
fegyelmezd fokozat 1épéletbe. Ha a tanuld tobbszor nem tesz eleget kotelezettségének és az
el6zé fegyelmezd eszkozoket kimeritette, a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi,

fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmezd intézkedéseket az ellendrzébe és az elektronikus naploba kell bejegyezni az

iddpont feltiintetésével.

6. A tanul¢ sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekinteni.

Sulvos kotelességszegésnek mindsilnek az alabbi esetek:

« agresszi0, a masik tanulé bantalmazasa (testi, lelki)

- zaklatds, fenyegetés (szobeli, irasbeli, digitalis)

« személyiségi jogok megsértése

« az egészségre artalmas szerek (dohéany, szeszesital, drog, energiaital) iskolaba

hozatala, fogyasztasa, kindlasa, terjesztése
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+ aszandékos karokozas,
- az iskola tanuléi, neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése,
- valamint mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan

blincselekménynek mindsiilnek.

7. A tanul6 stlyos és vétkes kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a 2019. évi LXXX.
torvényben eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol
az oktatodtestiilet dont egyszerli szavazattobbséggel, majd a haromtagi Fegyelmi

Bizottsag jar el. A fegyelmi eljaras rendjét a 12/2020. (I1.7) Korméanyrendelet szabalyozza.

8. A biintetést hatdrozatba kell foglalni, és azt a sziil6 tudoméasara kell hozni.

A fegyelmi biintetések:

a) megrovas

b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy
megvonasa

C) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo
intézménybe illetve koznevelési intézménybe d) kizaras a

szakképz6 intézménybdl

9. A dudlis képzdhelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzd

intézményben kell lefolytatni.

10. A tanul6 gondatlan, vagy szandékos karokozéasa esetén a tanuld sziiléje a 2013. évi V.
torvényben eldirt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a

koriilmények figyelembe vételével az iskola igazgatdja hatdrozza meg.

XVI. fejezet

A tanulashoz nem sziikséges dolgok behozatala az intézménybe

A tanulok az intézménybe, valamint az iskola 4ltal szervezett rendezvényekre,

tanulmanyutakra sziikséges eszk6zokon, felszerelésen tal mas dolgot, nagyobb értéki targyat
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(€kszert, mobiltelefont, értékes orat, stb...), valamint nagyobb 6sszegli pénzt csak — rendkiviil

szlikséges esetben — a sziil6 engedélyével hozhatnak. Ezekért az intézmény felelésséget nem

vallal!
Amennyiben a tanul6 a tanuldshoz nem sziikséges dolgot hoz, azzal a tanodra rendjét nem
zavarhatja. Rendbontds esetén — amennyiben a munkat zavarja - a pedagogus elveheti és a

tanitasi ora végén visszaadja.

1. A kerékpart, rollert, elektromos rollert az intézmény teriiletén a kijelolt kerékpartaroloban

lehet tarolni.

2. Tilos tovabba olyan ¢&kszert, testet diszitd targyat, eszkodzt, ruhdzatot viselni az
intézményben, amely a tanuld sajat, vagy masok testi épségét veszélyezteti. Testnevelés
oran, gyakorlati foglalkozason a tanulok nem viselhetnek olyan ékszert, testet diszitd
eszkozt, ruhazatot, mely baleset forrasa lehet. A szabalyt megszego a tanulot a foglalkozast
vezetd oktato koteles figyelmeztetni. A figyelmeztetést semmibe vevo didkkal szemben az
oktatd eljarast kezdeményezhet. A sorozatosan és szandékosan szabdlyszegd tanulod
részvételét az oktatd kdteles megtiltani a foglalkozason, egyidejiileg fegyelmi eljarast kell

inditania a szabalyt szegdvel szemben.

3. Tilos tovabba szerencsejatékot jatszani az intézményben.

XVII. fejezet

Az iskolaban szervezett vizsgak

- Osztalyozo vizsga: mindazon tanulok, akiket az oktatdi testiilet osztalyozd vizsgara

bocsat, osztalyozo vizsgan vesznek részt. Osztalyozd vizsgat kell tenni tovabba mindazoknak
a tanuloknak, akik valamely targybol egy vagy tobb évfolyam kdvetelményeit kordbban
kivanjak teljesiteni. Ez utobbit kérelmezni kell. A kérelmet az igazgato birdlja el. Dontésérol
irasbeli hatarozatot hoz, amit megkiild a kérelmezdnek. Az osztalyozo6 vizsgat harom fébdol allo

vizsgabizottsag elott kell tenni. Idépontjat — a tanév rendjéhez igazodva — az igazgat6 allapitja
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meg. A technikumi évfolyamon tanuldk, amennyiben idegen nyelvbdl kivannak osztalyozé

vizsgat tenni, nem mentesiti Oket a tantargy latogatasa €s az azzal jar6 kotelezettségek alol!

- Javitdvizsga: javitovizsgat tehetnek mindazok a tanulok, akiknek a tanév végi
osztalyzata 1-3 tantargybol elégtelen. A javitovizsgat harom fobdl 4ll6 vizsgabizottsag elott kell
tenni. A javitovizsga idopontjat az adott tanév augusztusanak masodik felében az intézmény

vezetdsége jeloli ki.

- Tanterv-kiilonbozeti vizsga: tanterv-kiilonbozeti vizsgat tesznek mindazon tanuldk,

akik korabbi tanulmanyaikat az iskola adott iskolatipusara vonatkozo tantervtdl eltérd tantervii
osztalyban, iskolaban folytattak. A vizsgat harom f6bdl allo vizsgabizottsag el6tt kell letenni.
A tanterv-kiilonbozeti vizsga id6pontjat — a tanév rendjéhez igazodva — az igazgato allapitja

meg.

A fenti vizsgdk kovetelményeit, témakoreit az adott tanitod oktatotdl kapjak meg a tanuldk 2-3
hénappal a vizsga el6tt.
A javitovizsga témakorei az iskola honlapjan is elérhetdek az adott tanév junius végétol/julius

elejétol.

- Munkakozosségek altal szervezett belsd vizsgdk: a munkakozosségek adott
tantargyukbol ,kis” vizsgédkat szervezhetnek. A vizsgak kovetelménye az adott tantargy éves
torzsanyaga, melynek témakdoreit és idOpontjat a vizsga idOpontja eldtt legalabb 1 honappal a
szaktanar koteles ismertetni a tanulokkal. A vizsga eredménye beszdmitasra keriil a tanuld év

végi osztalyzataba.

- Erettségi vizsga: (elérehozott, rendes, szintemeld, potlo, javitd, ismétld, kiegészitd) a

vizsgak pontos szabalyait a 100/1997. (V1.13.) Korm. rendelet szabalyozza.

- Szakmai vizsgdk: a szakképzd évfolyamok tanuldi, amennyiben a kozponti

programokbdl levezetett helyi tanterv szakmai programjanak évfolyamonkénti kovetelményeit

teljesitették, szakmai zardvizsgat tehetnek.
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- Szakmai vizsgdk, 4gazati alapvizsgdk: a szakmai vizsgdk, az agazati alapvizsgak

kovetelményeit, a vizsgat tett jeloltek eredményének dokumentalasanak modjat a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara altal kiadott szintvizsgak kézikonyve €s az IKK honlapja, eléirasa
tartalmazza. Eredménytelen vizsgat tett jelolt koteles javitovizsgat tehet. Agazati alapvizsga
hidnyaban kovetkezd évfolyamra, valamint szakmai zarovizsgara nem bocsathatd a tanulo,
munkaszerzodést nem kothet. Az eredmény beszadmitdsat a szakmai zardvizsgaba az adott
szakma szakmai ¢és vizsgakovetelmények, a kimeneti és képzési kovetelmények, tovabba a

szakmai vizsgaszabalyzat tartalmazza.

- Modulzaré vizsgak: a tanuloknak lehetdségiikk van un. modulzard vizsgat tenniiik
szakmai zardvizsgajuk letétele feltételeként. Ennek részletes szabalyait a szakmai
vizsgaszabalyzat tartalmazza.

A felnottképzésen és —oktatdason tanuloknak modulzaro vizsgat kell tenni!

XVIII. fejezet

A tankonyvellatas rendje az intézményben

A tankonyvellatas célja és feladata:

Az iskolai tankonyvellatas keretében az iskola tanuldinak egész évben biztositani kell az
iskoldban alkalmazott tankonyveket, azok hozzajutdsi lehetdségeit. Az iskolai
tankonyvellatas legfontosabb feladatai: a tankonyvek megrendelése és a tanulokhoz
torténd eljuttatisa.

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 46. § (5) bekezdése, valamint a
1092/2019. (III. 8.) Korm. hatdrozat alapjan valamennyi, a nappali rendszerii alap- és
kozépfoku iskolai oktatasban részt vevd tanuld ingyenes tankonyvellatasban részesiil. A
tankonyvek kivalasztisa soran az alabbi jogszabalyi rendelkezéseket kell figyelembe
venni: A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

-93/E. § (1) Az iskola az iskolai tankdnyvrendelés keretében a NAT szerinti kerettantervi
tantargyhoz kizardlag a tankonyvjegyzéken szerepld tankonyvek koziil valaszthat. A
tankonyvek orszagos megrendelése, beszerzése €s az iskolaknak torténd eljuttatasanak

megszervezeése (a tovabbiakban: tankonyvellatas) allami kozérdekii feladat, amelyet az
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allam a Konyvtarellatdé Kiemelten Kozhaszni Nonprofit Korldtolt Feleldsségl

Tarsasagon (Konyvtarellato) keresztiil lat el.

Az ingyenes tankoOnyvellatds finanszirozasa allami koltségvetésbol valdosul meg. A

KELLO tankonyvrendelési feliilete kontrollalja az 6sszesitett intézményi szintli rendelési

értekeket a koltségvetési torvény altal biztositott keret betartasa érdekében.

A sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatasdhoz a tankdnyvjegyzéken nem

szereplo fejlesztd eszkdzok is beszerezhetok tankonyv helyett. (2011. évi CXC. térvény

96. § (6)

Az iskolai tankonyvellatas megszervezése ¢€s lebonyolitasa az iskola feladata. A

tankonyvellatas zavartalan megszervezéséért akkor is az iskola felel, ha a feladatokat vagy

azok egy részét a Konyvtarellato latja el.

TankoOnyvellatas feladatai, azok hatarideje, feleldse:
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Feladat Hatarido Felelos

a munkakdzosségek marcius szaktanarok, szakmai
tantargyanként osszesitik a kozosségek
tankonyvigényt;

a tanuldi adatok aktualizalasa |aprilis tankonyvfelelds
¢és rogzitése a rendelési

feliileten,

alaprendelés lezarasa, aprilis vége tankonyvfelelds
fenntart6i jovahagyas.

hasznalt tartos tankonyvek  |junius utolso tanitasi hete szaktanarok,
begyljtése konyvtaros

a tankonyvellatas rendjének  |jinius 1gazgato
meghatarozasa
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tankonyvrendelés modositasa,
a fiktiv tanulok nevesitése,
fenntart6i jovahagyas, a tan-
konyvrendelés leadasa

tankonyv kiszallitasa, atvétel
konyvtarba vételezés
tanulok atveszik a konyveket

tankonyv potrendelés,
fenntartoi jovahagyas

junius vége

augusztus

augusztus , szeptember
szeptember els6 hetének végéig

szeptember 15-ig

tankonyvfelelds

tankonyvfelelds
konyvtaros
tankonyvfelelds

tankonyvfelelds

A tanuld, illetve a kiskoru tanuld sziiléje koteles a kdlcsonzott tankdnyv elvesztése,

megrongalasa esetén helyette 01, vagy ujszerli tankdnyv beszerzésével azt potolni.

XIX. fejezet

A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

1. A héazirend tervezetét az oktatdk, a tanuldk €s a sziilok javaslatainak figyelembevételével

az intézmény vezetdje késziti el.

2. A hazirend tervezetét megvitatjak az osztalyok és véleményiiket kiildottjeik utjan eljuttatjak

a didkonkormanyzat vezetdségéhez. A didkonkormanyzat vezetdsége a véleményeket

Osszesiti és errdl tajékoztatja az intézmény vezetdjét.

3. A hazirend tervezetét megvitatjak az oktatok, a munkakdzosségek, véleményiiket eljuttatjak

az intézmény vezetdjéhez.
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4. A hazirend tervezetérdl az intézmény vezetdje beszerzi az iskolai sziildi valasztmany

véleményét.

5. Az intézmény vezetdje a tanuldk, az oktatok, a sziilok véleményének figyelembevételével
elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A hazirend elfogadasa eldtt beszerzi a

didkonkormanyzat és a sziildi szervezet véleményét az elkészitett tervezettel kapcsolatban.

6. A hazirendet az oktatoi testiilet fogadja el, s a fenntart6é jovahagyasaval 1ép hatalyba.

7. Az érvényben levd hazirend mddositasat — barmely oktatd, sziild vagy tanul6 javaslatara ,
ha azzal egyet ért, kezdeményezheti az intézmény vezetéje, az oktatoi testiilet, a

didkonkormanyzat, az iskolai vezetdsége vagy a sziiloi valasztmany vezetdsége.
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Legitimacios zaradékok

A Tatabanyai SZC Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Technikum és Szakképz6

Iskola hazirendjének a modositasat az oktatoi testiilet az értekezletén egyhangulag elfogadta.

Tatabanya, 2024. augusztus 31.

Doktor Gabriella Hajdu Irén
igazgato az oktatoi testiilet képviseldje

A Tatabanyai SZC Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Technikum és Szakképz6

Iskola hazirendjének a modositasat a didkonkormanyzat képviseldi egyhangulag elfogadtak.

Tatabanya, 2024. augusztus 31.

Harangozé Kinga
a DOK elnoke
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1.sz.melléklet:

Iskolai kozosségi szolgalat

A KOZOSSEGI SZOLGALAT BEVEZETESE

A Nemzeti koznevelésrol sz616 torvény szerint az érettségi bizonyitvany megszerzéséhez dtven
ora kozosségi munkat kell teljesiteni, amelyet a 2016.januér 1-je utan érettségizd tanuldknak
mar igazolniuk kell .Ez a 2012/2013.tanévben 9.évfolyamos kézépiskolai didkokat mar érinti.

A kozosségi szolgalatot a 9-11.¢vfolyamon lehetdség szerint harom tanévre ardnyosan elosztva

kell megszervezni.

MIT JELENT A KOZOSSEGI SZOLGALAT

A kozosségi szolgélat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanul6 helyi kozosségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa.

A koOzosségi szolgalat célja, hogy ellenszolgaltatas nélkiil végezz olyan tevékenységet, amely
soran barataiddal egyiitt segithetsz gyerekeken, raszoruldkon, allatokon, masrészt emberekkel
ismerkedj meg és kapcsolatokat épits. A szolgalat soran nem csak problémakat oldhatsz meg,
hanem észrevétleniil tanulhatsz az egylittmiikodésrol, az empatiarol, a kreativ gondolkodasrol,

a dontéshozasrol és a felelosségvallalasrol.

A KOZOSSEGI SZOLGALAT LEHETSEGES TERULETEI
" egészségligyi,
»  szocidlis és jotékonysagi,
= oktatasi,
»  kulturalis és kozosségi,
= kornyezet és természetvédelmi,
» katasztrofavédelmi,
= ovoddas koru, sajdtos nevelési igenyii gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel

kozos sport-és szabadidos tevékenység
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EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEGEK KORHAZBAN VAGY MAS
EGESZSEGUGYI INTEZMENYBEN

A tanuldk a kovetkez6 feladatokat lathatjak el az dpoldszemélyzet éltal jovahagyott esetekben
¢s modon:
» q beteg kisérete a betegszallitokkal egyiitt, és ha erre sziikség van, varakozas a
beteggel,
» a beteg kérnyezetének rendben tartdsa, segités az étkezésben,
= felolvasas, beszélgetées, beteg mellet tartozkodds, a betegek meghallgatasa,
» a betegek kéréseinek tolmacsoldsa az apolo személyzet felé,

= egyéb, az dpoloszemélyzetet segitd, szaktudast nem igénylo feladatok, stb.

SZOCIALIS TEVEKENYSEGEK
= idos emberek segitése egyénileg otthonukban (sétdltatas, bevasarlas, beszélgetés,
kozos fozes, takaritds, udvar rendbetétele, favagas stb.)
» idbs emberek tamogatasa szocialis intézmény keretei kozt (sétdltatas, beszélgetés,
szoba rendezése, étkezésben segités, agynemii athuzdsa)
= felolvasas, beszélgetés, egyéb, a mentdalis egészséget tamogato tevékenységek,

= egyéb szocidlis tevékenységek

OKTATASI TEVEKENYSEGEK
= korrepetalas alsobb évfolyamokon, gyermekotthonban, sajdtos nevelési igényii
intézményben,
= bolcsodékben, ovodakban, a mindennapi tevékenységekben, jatékokban valo részvétel,
»  oktatas idosek szamara (pl.: szamitogép-hasznalat, nyelvtanitas),

» egyéb oktatasi tevékenységek.

KULTURALIS, KOZOSSEGI TEVEKENYSEGEK
»  kulturalis intézményekben, muzeumokban kisegito feladatok elvégzése,

= kozosségi tevekenységek: katonasirok gondozasa,

= kozgytijteményben onkéntes feladatok ellatasa,
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»  bolcsodékben, ovodakban, idosek otthondban stb. kulturdlis program szervezése (pl.
babjaték, amator szinieloaddas, versmondas, prozafelolvasas, mesemondds, éneklés),

» iskolai programok szervezésében, lebonyolitisaban valo részvétel,

= skolai szertar rendezése,

= sajat iskola kozosségének javara torténo tevékenységek (pl. teremdekoracio),

= helyi (civil) szervezetek kulturdlis és sport rendezvényein segitoként valo részvétel, stb.

KORNYEZET-ES TERMESZETVEDELMI TEVEKENYSEGEK

Szervezhetdk nemzeti parkokban, erdészetekben, kornyezet- ¢és természetvédelemmel
foglalkozo civil és més szakmai szervezeteknél, tovabba dnkorményzatoknal. A nemzeti parkok
¢s erdészetek esetében fel kell venni a kapcsolatot a helyi intézmények vezetdivel és egyeztetni
a lehetOségeket.
Minden esetben egyiittmiikodési megallapodas sziikséges.
Néhany javasolt tevékenység:

» parkrendezés, kozosségi terek tisztitasa, rendezése,

= biciklitarolo javitasa festése, keritésfestés,

= szocidlis intézmény kérnyezetének rendezése, fa- és névényiiltetés, avar osszegyiijtése,

= kornyezettudatossagra vonatkozo programokban valo részvétel, a programok

népszertsitése,
= egyeb kornyezet- és természetvédelmi tevékenység (dllatotthonok, allatmenhelyek

munkdjanak segitése)

KATASZTROFAVEDELMI TEVEKENYSEG (FELOLELI A POLGARI VEDELMI
TEVEKENYSEGEKET IS )

Megemlitendd teriiletek példaul a katasztréfavédelmi szervezetek napi teenddinek ellatdsaba
val6 bekapcsolddas, kozremiikodés az éves, tervezhetd feladatokbdl adodo tevékenységekben.
Rendkiviili helyzetben a tanulok kompetencia hatarain beliil végezhetd tevékenységek ellatasa,
pl.: arvizhelyzetben homokzsakok szallitasa, toltése, épiiletek, ingdsagok 6vasa, jelz6-rendszer

részeként feladatellatds, evakualt emberek tdjékoztatasa, segitése stb.
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KOZOS SPORT-ES SZABADIDOS TEVEKENYSEG OVODAS KORU, SAJATOS
NEVELESI IGENYUGYERMEKEKKEL, TOVABBA IDOS EMBEREKKEL

= kozos programok nehézséggel él6 kortarsakkal. bolcsodésekkel, ovodasokkal, idos
emberekkel: sport, kézmiivesség, jaték, fozés, egyéb kozos programok,
»  kozos programok (linnepek, kézmiivesseg, jaték, farsang, kézos miisor kialakitasa,

stites, fodraszat).
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FONTOS TUDNIVALOK

Az iskolai kozosségi szolgdlat barmely napon végezhetd, igy tanitdasi napon, legalabb egy, de
legfeljebb harom ora idétartamban, tanitdasi napon kiviil (hétvége, iinnepnap, iskolai sziinet)
5 ora teljesitheto, amely az utazassal eltoltott idot nem tartalmazza. Egy ora alatt 60 perc

értendo.

A KOZOSSEGI SZOLGALAT DOKUMENTUMAI

Jelentkezési lap
A tanul6 a jelentkezési lap kitoltésével és a kivalasztott tevékenység(ek) megjeldlésével jelzi a
kozosségi szolgalatra valo jelentkezését, amelyet a sziil6 jovahagyo aldirdsaval kell beadni, ill.
elfogadni, amennyiben a tanuld nem toltotte be a 18. életévét. A jelentkezési lapot az
osztalyfonoktdl kell elkérni illetve neki visszaadni.
Sziil6i nyilatkozat
A nyilatkozat kitoltésével és aldirasaval a sziil6 tajékoztatast ad a tanuld egészségi allapotarol.
A sziil6i nyilatkozatot az osztalyfonoktol kell elkérni illetve neki visszaadni.
Szolgalati naplé
A tanuld naprakészen vezeti kozosségi szolgalati naplojat, amelyben szerepel a datum, a
helyszin, a teljesitett 6rak szama, a fogado f¢l, ill. a koordinal6 pedagdgus aldirdsa. Ajanlott,
hogy a tanuldé roviden irja le élményeit, benyomdsait. A szolgélati napld alapjan az
osztalyfdnoknek dokumentalnia kell a kdzosségi szolgalat teljesitését az osztalynaploban, a
torzslapon, valamint a bizonyitvadnyban.
Igazolas
Az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy
példany a tanulonal, egy példany az intézménynél marad.
Egyuttmikodési megallapodas
Az iskolan kiviili kiilsd szervezet és kozremiikodd mentor bevonasakor az iskola és a felek
egylittmikodésérol megallapodast kell kétni, amelynek tartalmaznia kell a megéllapodast alaird
felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkoztatds id6tartamat, a mentor nevét és

feladatkorét.
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2. szamu melléklet

Tiltott targyak

1. a kozbiztonsagra kiilonésen veszélyes eszkozokrol szolo 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet alapjan tiltott eszkozok

. Olyan szro- vagy vagdeszkoz, amelynek szuroéhossziusaga vagy vagoéle a 8 cm-t
meghaladja, tovabba a sziirohosszusag vagy a vagdéel méretétdl fiiggetleniil a dobocsillag, a
rugoskés és a szurd-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo
késziilék (kiilondsen: felajzott {j, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

. a jellegzetesen iités céljara hasznalhato és az iités erejét, hatasat noveld eszkoz
(kiilondsen: 6lmosbot, boxer);

. a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

. az olyan eszkoz, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével
tdmadasra képtelen allapotot el6idézd anyag permetezhetd ki (gazspray);

. az olyan eszkoz, amely az utdnzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (I6fegyverutanzat);

. az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot
eldidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

. az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltdrésére szolgal

(kiilondsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyito szerkezetek).

2. Tovabba

. azon targy, amelynek birtoklasa a szabadlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartdsi rendszerrdl szolo 2012. évi Il. térvény szerint szabalysértésnek
mindsiil (példaul: pirotechnikai eszk6zok, robbandanyag prekurzor, 16szer);

. azon targy, amelynek birtoklasa a Biinteté Torvénykonyvrol szolo 2012. évi C.
torvényben foglaltak szerint biintetendd (példaul: kabitoszer, 16fegyver, a kdzbiztonsagot
egyéb modon veszélyeztetd eszkoz);

. a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék

(példaul: dohanytermék, elektronikus cigaretta, alkoholtartalmu italok).
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